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Grundkursus: Selvevaluering

Selvevalueringsskemaet er individuelt. 
Du sender dit skema til den konsulent, der er tilknyttet din familie.

Med udgangspunkt i de enkelte læringsmål for dagene, skal du beskrive din læring.

	
Navn & efternavn

	









Dag 1
Familien som arbejdsplads.


	· At deltagerne får indsigt i egen familiestruktur og familiedynamiks betydning i forhold til at understøtte et plejebarns mulighed for at vokse op i et trygt omsorgsmiljø, samt udvikle indsigt i og kendskab til egne ressourcer og begrænsninger i forhold til at understøtte et plejebarns trivsel, udvikling og behov.
1. Med udgangspunkt i egen familie, egne børn.
2. I forhold til at være en offentlig familie, samarbejdspartnere.
3. Egen opdragelsesstil.
4. Plejefamiliens fortælling.



	Min læring har været:





	· At deltagerne kender de lovgivningsmæssige rammer for plejefamiliefunktionen.



	Min læring har været:








Dag 2
Mødet med plejebarnet.

	· At deltagerne kan understøtte plejebarnets selvværd og trivsel ved, at barnet føler sig hørt, respekteret og anerkendt som person og som en del af plejefamilien, herunder tage hensyn til følgerne af anbringelsen og andre særlige behov.
1. Tilknytningsmønstre og omsorgssvigts betydningen for arbejdet med det enkelte barn.
2. Det at blive flyttet.


	Min læring har været:





	· At deltagerne kan understøtte stabilitet og sammenhæng i plejebarnets liv og drage omsorg for et barn i pleje.
1. Gensidig tilpasning.


	Min læring har været:









Dag 3
Plejefamiliens kompetencer
	· At deltagerne kan opdrage samt give omsorg, der modsvarer plejebarnets alder og særlige behov, herunder at kunne anerkende og rumme barnet med dets baggrund, med særlig fokus på at deltagerne kan støtte et plejebarn som kan være traumatiseret i forbindelse med omsorgssvigt og/eller adskillelse fra forældrene.
1. Traumer
2. Mentalisering
3. Anerkendelse


	Min læring har været:





	· At deltagerne kan støtte plejebarnets relationer til forældre, søskende, og øvrig familie og netværk, med udgangspunkt i barnets bedste og indgå i et respektfuldt samarbejde, herunder kendskab til lovgivningen om samværsformer. 
1. Forældresamarbejdets betydning for barnet.


	Min læring har været:








Dag 4
Plejefamiliens kompetencer

	· At deltagerne kan fremme plejebarnets selvstændighed, trivsel, sundhed og udvikling gennem inddragelse af plejebarnet i forhold til hjem, dagtilbud, skolegang og fritid.
1. Det at være rollemodel for et plejebarn.
2. SO ME/skærmtid i forhold til et plejebarn.
3. Vaner i plejefamilien
4. Tabuer og fordomme i plejefamilien
5. Skole og fritids betydning for et plejebarns trivsel


	Min læring har været:





	· At deltagerne kan indgå i et gensidigt forpligtende samarbejde med professionelle omkring barnet til barnets bedste, herunder betydningen af at kunne dokumentere barnets udvikling og trivsel i henhold til plejebarnets handleplan. 
1. Betydningen af den faktuelle beskrivelse – kontra egne vurderinger i dokumentation.
2. Det professionelle samarbejde, i forhold til at være en offentlig familie.


	Min læring har været:




	· At deltagerne udvikler indsigt i egne ressourcer og begrænsninger i forhold til målgruppe.
1. Betydning af det rette match.


	Min læring har været:





	Beskriv, med udgangspunkt i kursets 4 dage, hvor du ser:

· din største udfordring i forhold til at være plejefamilie.
· dine udviklingspunkter i forhold til at være plejefamilie
· din største ressource som plejefamilie.



	Beskriv her:
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